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SINOPSE

Por vez primeira na sta vida, vitima

de problemas cardiacos, Daniel Blake,
carpinteiro inglés de 59 anos, vese
obrigado a acudir aos servizos sociais.
A pesar de que o médico lle prohibiu
traballar, a administracion obrigalle a
buscar un emprego se non quere recibir
unha sancién. No transcurso das suas
citas ao job center, Daniel criizase con
Rachel, unha nai solteira de dous nenos
que tivo que aceptar un aloxamento a
450 km da sta cidade para evitar que os
envien a un fogar de acollida.

«Eu, Daniel Blake é a
quintaesencia de Loach

mais, ainda que o marco

e perspectiva son familiares,
os filmes do veterano director
britanico seguen a ter

o poder de arrastrarnos

a un choque de emocion»

David Roobey, THE HOLLYWOOD REPORTER




EU, DANIEL
BLAKE

[Ken Loach, 2016]

«O ‘establishment’
politico emprega a fame
e a pobreza de xeito
consciente»

Entrevista a Ken Loach

Onde se atopan as raices da historia
do filme? A historia universal do pobo
loitando pola supervivencia é o punto de
partida. Mais os personaxes e a situacion
tifian que se ancorar en experiencias
vividas. Se ollamos coa profundidade
precisa podemos ver a crueldade coa que
o estado trata 4 xente desesperada e o uso
da burocracia, ineficiente a man tenta,
como unha arma politica. «Isto é o que
sucede cando non traballas, se non atopas
traballo has sufrir». A ira fronte a todo
isto é o que motivou o filme.

Onde comezaches a pesquisa?

Sempre quixen facer un filme no meu
pobo, en Nuneaton, nas Midlands, e

0 mesmo sentia Paul Laverty, asi que
fomos atoparnos con xente que traballa
ali. Estou implicado nunha entidade
caritativa chamada Doorway, que leva
amifa amiga Carol Gallagher. Ela
presentounos a unha chea de xente, de
moi diferente procedencia, que non era
quen de atopar traballo por diversas
razons, sendo a ausencia de posibilidades
unha delas. Algunhas estaban a traballar
para empresas de traballo temporal con
salarios baixos e non tifian onde vivir.

Un deles acolleunos na sta casa e o seu
cuarto era dickensiano. Habia un colchén
no chan e unha neveira pero pouco mais.
Paul preguntoulle se seria un problema
que viramos o que tifia na neveira e el
dixo «non» e abriuna: non habia nada,
nin leite, nin bolachas, nada. Dixonos que
a semana anterior estivera sen comida
durante catro dias. Estaba severamente
famento e desesperado.

E como definiches a narrativa

do filme? Esa foi probabelmente a
decision mais complexa porque tifiamos
moitas historias. Sentiamos que xa
fixeramos varios filmes sobre xente
nova e pensamos en centrarnos na xente
maior. Hai unha xeracién de xente con
experiencia en traballos manuais que

se aproximan 4 fin da stia vida laboral.
Tefien problemas de satide e non

atopan traballo porque non son quen

de axustarse aos ritmos das axencias de
emprego. Estan afeitos a unha estrutura
mais tradicional e atopanse perdidos.
Ademais non se manexan coas novas
tecnoloxias. Escoitamos moitas historias,
Paul comezou a definir o personaxe de
Daniel Blake e o proxecto botou a andar.

O teu argumento é que a estrutura
burocratizada de emprego é
impenetrabel de seu. Si, os centros

de emprego nestes momentos non
axudan a xente, mais ben dedicanse

a por obstaculos no seu camifio. Hai
un orientador laboral ao que non se

lle permite dicir 4 xente cales son

os traballos vacantes. Ademais estes
orientadores tefien que sancionar a
xente que non cumpre os requisitos e
se non sancionan persoas de abondo
eles mesmos ven perigar o seu posto.
Soa orwelliano non é? Todo isto vén de
investigacions feitas entre traballadores
destes centros que son activos
membros do sindicato PCS (Public and
Commerecial Services Union).

Consideras que é unha historia que
fala principalmente destes tempos?
Coido que ten implicaciéns mais amplas.
Remite 4 Lei de Pobreza (Poor Law), 4
idea da pobreza merecida e inmerecida.
A clase traballadora busca traballo

por medo 4 pobreza. Os ricos tefien

que percibir riquezas a cada pouco
meirandes. O establishment politico
emprega a fame e a pobreza de xeito
consciente para que a xente acepte
salarios mais baixos e unha maior
inseguridade laboral. Por se fora pouco
aos pobres pideselles que se sintan
culpabeis da stia pobreza.

Tamén nos falas no filme dos bancos
de alimentos? Os bancos de alimentos
son espazos terribeis, onde ves a xente
desesperada. En Glasgow vimos un home
achegandose 4 porta dun deles, rondou
un tempo e finalmente marchou. Unha
muller que traballaba no banco foi onda
el, pois era evidente que precisaba axuda,
mais o home non foi quen de afrontar a
humillacién de pedir pola comida.
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